
Проект
вноситься народними 
депутатами України: 

ЗАКОН УКРАЇНИ
Про внесення змін до Кодексу законів про працю України щодо 

недискримінації вагітних жінок та інших осіб, які здійснюють догляд за 
дитиною до досягнення нею трирічного віку

Верховна Рада України  п о с т а н о в л я є:
І. У Кодекс законів про працю України (Відомості Верховної Ради УРСР, 

1971 р., додаток до № 50, ст. 375) внести наступні зміни:
Назву глави ХІІ викласти у наступній редакції:
«Глава XII 
РОБОТА ПРАЦІВНИКІВ ІЗ СІМЕЙНИМИ ОБОВ’ЯЗКАМИ»;
Статтю 176 викласти у наступній редакції:
«Стаття 176. Заборона залучення до нічних, надурочних робіт, робіт у 

вихідні дні і направлення у відрядження
Не допускається залучення до робіт у нічний час вагітних жінок. Не 

допускається залучення до робіт у нічний час матері, батька або інших 
законних представників дитини до досягнення дитиною трирічного віку, без 
їхньої письмової згоди.

Не допускається залучення до надурочних робіт і робіт у вихідні дні та 
направлення у відрядження вагітних жінок, а також матері, батька або інших 
законних представників дитини до досягнення дитиною трирічного віку, без 
їхньої письмової згоди.».

ІІ. Прикінцеві та перехідні положення
1. Цей Закон набирає чинності з дня наступного за днем його 

опублікування.
2. Кабінету Міністрів України у тримісячний строк з дня опублікування 

цього Закону:
привести власні нормативно-правові акти у відповідність із цим 

Законом;
забезпечити приведення нормативно-правових актів центральних 

органів виконавчої влади у відповідність із цим Законом.
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