
ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ
до проекту Закону України «Про внесення змін до Закону України «Про державну службу» щодо розширення кола осіб, які можуть 

претендувати на вступ на державну службу»

Зміст положення (норми) чинного акта законодавства Зміст відповідного положення (норми) проекту акта
Закон України «Про державну службу»

(Відомості Верховної Ради (ВВР), 2016, № 4, ст.43)
Стаття 20. Вимоги до осіб, які претендують на вступ на державну 
службу
1. Вимогами до осіб, які претендують на вступ на державну службу, є 
вимоги до їхньої професійної компетентності, які складаються із 
загальних та спеціальних вимог.
2. Особа, яка претендує на зайняття посади державної служби, повинна 
відповідати таким загальним вимогам:
1) для посад категорії "А" - загальний стаж роботи не менше семи років; 
досвід роботи на посадах державної служби категорій "А" чи "Б" або на 
посадах не нижче керівників структурних підрозділів в органах 
місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах у 
відповідній сфері не менш як три роки; вільне володіння державною 
мовою, володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради 
Європи;
2) для посад категорії "Б" у державному органі, юрисдикція якого 
поширюється на всю територію України, та його апараті - досвід роботи 
на посадах державної служби категорій "Б" чи "В" або досвід служби в 
органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних 
посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми 
власності не менше двох років, вільне володіння державною мовою;
3) для посад категорії "Б" у державному органі, юрисдикція якого 
поширюється на територію однієї або кількох областей, міста Києва або 
Севастополя, та його апараті - досвід роботи на посадах державної 
служби категорій "Б" чи "В" або досвід служби в органах місцевого 
самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, 
установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох 
років, вільне володіння державною мовою;
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4) для посад категорії "Б" в іншому державному органі, крім тих, що 
зазначені у пунктах 2 і 3 цієї частини, - досвід роботи на посадах 
державної служби категорій "Б" чи "В" або досвід служби в органах 
місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах 
підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не 
менше одного року, вільне володіння державною мовою;
…

Севастополя, та його апараті - досвід роботи на посадах державної 
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ліквідаторів) не менше одного року, вільне володіння державною 
мовою;
…
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