
ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ
до проекту Закону України "Про внесення змін до Закону України "Про підвищення 

престижності шахтарської праці" щодо збільшення заробітної плати, пенсій та доплат до пенсій"

Зміст положення (норми) чинного законодавства Зміст відповідного положення (норми) проекту акта

Стаття 3. Умови оплати праці
Тарифна сітка (схема посадових окладів) шахтарів 

формується на основі тарифної ставки робітника першого 
розряду, яка перевищує законодавчо встановлений 
рівень прожиткового мінімуму, встановленого для 
працездатних осіб на 1 січня календарного року, на 
величину не менш як на 30 відсотків, з урахуванням 
поступового переведення всіх шахтарів на погодинну 
оплату праці та досягнення середньоєвропейського рівня 
зарплати шахтарів.

Стаття 3. Умови оплати праці
Тарифна сітка (схема посадових окладів) шахтарів 

формується на основі тарифної ставки робітника першого 
розряду, яка перевищує розмір мінімальної заробітної 
плати, встановленої законом на 1 січня календарного 
року, на величину не менш як на 30 відсотків, з 
урахуванням поступового переведення всіх шахтарів на 
погодинну оплату праці та досягнення 
середньоєвропейського рівня зарплати шахтарів.

Стаття 7. Надання державної соціальної підтримки 
сім'ям шахтарів, що постраждали на виробництві

1. Членам сімей шахтарів, смерть яких настала 
внаслідок нещасного випадку на виробництві або 
професійного захворювання, до пенсії у зв'язку із втратою 
годувальника на кожного непрацездатного члена сім'ї 
встановлюється доплата в розмірі прожиткового 
мінімуму, встановленого законом для осіб, які втратили 
працездатність, за рахунок коштів державного бюджету 
в порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України.

Стаття 7. Надання державної соціальної підтримки 
сім'ям шахтарів, що постраждали на виробництві

1. Членам сімей шахтарів, смерть яких настала 
внаслідок нещасного випадку на виробництві або 
професійного захворювання, до пенсії у зв'язку із втратою 
годувальника на кожного непрацездатного члена сім'ї 
встановлюється доплата на рівні двох розмірів 
прожиткового мінімуму, встановленого законом для осіб, 
які втратили працездатність, за рахунок коштів державного 
бюджету в порядку, визначеному Кабінетом Міністрів 
України.
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Стаття 8. Особливості пенсійного забезпечення
Мінімальний розмір пенсії шахтарям, які 

відпрацювали на підземних роботах не менш як 15 років 
для чоловіків та 7,5 років для жінок за списком № 
1 виробництв, робіт, професій, посад і показників, 
затвердженим Кабінетом Міністрів України, 
встановлюється незалежно від місця останньої роботи, у 
розмірі 80 відсотків його заробітної плати (доходу), 
визначеної відповідно до статті 40 Закону України "Про 
загальнообов’язкове державне пенсійне страхування", з 
якої обчислюється пенсія, але не менш як три розміри 
прожиткового мінімуму, встановленого для осіб, які 
втратили працездатність. Для обчислення розміру пенсій за 
віком за кожний повний рік стажу роботи на підземних 
роботах до страхового стажу додатково зараховується по 
одному року.

Стаття 8. Особливості пенсійного забезпечення
Мінімальний розмір пенсії шахтарям, які 

відпрацювали на підземних роботах не менш як 15 років 
для чоловіків та 7,5 років для жінок за списком № 
1 виробництв, робіт, професій, посад і показників, 
затвердженим Кабінетом Міністрів України, 
встановлюється незалежно від місця останньої роботи, у 
розмірі 80 відсотків його заробітної плати (доходу), 
визначеної відповідно до статті 40 Закону України "Про 
загальнообов’язкове державне пенсійне страхування", з 
якої обчислюється пенсія, але не менш як шість розмірів 
прожиткового мінімуму, встановленого для осіб, які 
втратили працездатність. Для обчислення розміру пенсій за 
віком за кожний повний рік стажу роботи на підземних 
роботах до страхового стажу додатково зараховується по 
одному року.
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